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BÁO CÁO
Về kết quả lớp đào tạo, bồi dưỡng nâng cao kỹ năng tay nghề

cho công nhân, người lao động nhà máy Z756
I. CÔNG TÁC TRIỂN KHAI
Căn cứ theo nhu cầu đăng ký đào tạo, bồi dưỡng huấn luyện bổ sung nguồn nhân lực cho nhà máy Z756 , Công ty Cổ phần Thiết bị Tân Minh Giang phối hợp với trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh tổ chức 06 lớp đào tạo, bồi dưỡng nâng cao kỹ năng tay nghề cho 50 công nhân, người lao động như sau:
1. Nội dung
Nhà máy Z756 có trụ sở chính đặt tại Khu Công nghiệp quốc phòng Long Bình, Đồng Nai. Nhà máy chủ yếu tập trung vào sản xuất các thiết bị phục vụ cho sản xuất và quốc phòng… 
Qua khảo sát, hiện nhà máy có nhu cầu bồi dưỡng nâng cao tay nghề cho 50 công nhân, lao động với các nghề: Bổ sung kiến thức Hàn (3G-6G), đào tạo kiến thức nền máy gia công áp lực: cắt, đột, dập chấn, lốc, đào tạo bổ sung kiến thức nền Công nghệ đúc kim loại, đào tạo bổ sung kiến thức nền Công nghệ nhiệt luyện, đào tạo bổ túc kiến thức nền thiết bị mạ điện phân, đào tạo  kiến thức nền thiết bị sơn, sơn tĩnh điện. Sau khi làm việc và thống nhất các nội dung, kỹ năng cần bồi dưỡng; Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng đã xây dựng chương trình và cử giảng viên có chuyên môn kinh nghiệm xuống đào tạo trực tiếp tại nhà máy cho người lao động.
- Thời gian học: 90 giờ/lớp (tùy theo nội dung lớp sẽ có thay đổi), dự kiến giảng dạy bắt đầu từ ngày 03/05/2016 đến ngày 30/12/2017.
- Hình thức đào tạo: Học tập trung tại xưởng nhà máy.
- Số lượng: 50 học viên.

- Thời lượng đào tạo: 08 giờ/ngày (từ 7 giờ 00 phút đến 16 giờ 30 phút), tuần học 03 ngày.
- Chương trình:  

+ Đào tạo bổ sung kiến thức Hàn (3G-6G) bắt đầu dạy từ ngày 27/6/2016 đến ngày 03/08/2016
+ Đào tạo kiến thức nền máy gia công áp lực: cắt, đột, dập chấn, lốc bắt đầu dạy từ ngày 24/05/2016 đến ngày 18/06/2016 
+ Đào tạo bổ sung kiến thức nền Công nghệ đúc kim loại bắt đầu dạy từ ngày 17/06/2016 đến ngày 08/07/2016
+ Đào tạo bổ sung kiến thức nền Công nghệ nhiệt luyện bắt đầu dạy từ ngày 18/05/2017 đến ngày 10/07/2017
  
+ Đào tạo bổ túc kiến thức nền thiết bị Mạ điện phân bắt đầu dạy từ ngày 26/10/2017 đến ngày 09/11/2017
+ Đào tạo  kiến thức nền thiết bị Sơn, Sơn tĩnh điện bắt đầu dạy từ ngày 14/12/2016 đến ngày 28/12/2016
- Địa điểm đào tạo: Nhà máy Z756 Khu Công nghiệp quốc phòng Long Bình, Đồng Nai.
2. Chương trình đào tạo
- Đào tạo bổ sung kiến thức Hàn (3G-6G): Bồi dưỡng cho học viên những kiến thức nâng cao về phương pháp Hàn từ 3G đến 6G, những kiến thức về công nghệ và thiết bị hàn tiên tiến. Hình thành kỹ năng cần thiết về công nghệ và thiết bị hàn. Biết được các phương pháp Hàn. 
- Đào tạo kiến thức nền máy gia công áp lực: cắt, đột, dập chấn, lốc: Bồi dưỡng cho học viên những kiến thức cơ bản về vật liệu, công nghệ và thiết bị cắt đột dập chấn ..., phương pháp cắt đột dập chấn ... Hình thành kỹ năng cần thiết về công nghệ và thiết bị cắt đột dập chấn ... Biết được phương pháp gia công.
- Đào tạo bổ sung kiến thức nền Công nghệ đúc kim loại: Bồi dưỡng cho học viên những kiến thức cơ bản về vật liệu, phân tích được những kiến thức về công nghệ và thiết bị đúc. Phân tích những kiến thức về phương pháp đúc. Hình thành kỹ năng cần thiết về công nghệ và thiết bị đúc.
- Đào tạo bổ sung kiến thức nền Công nghệ nhiệt luyện: Bồi dưỡng cho học viên những kiến thức cơ bản về vật liệu, hiểu những kiến thức về công nghệ nhiệt luyện. Phân tích được ưu, nhược điểm các phương pháp nhiệt luyện. Hình thành kỹ năng cần thiết về công nghệ nhiệt luyện.
 
- Đào tạo bổ túc kiến thức nền thiết bị Mạ điện phân: Bồi dưỡng cho học viên những kiến thức cơ bản về vật liệu, công nghệ và ứng dụng của phương pháp mạ điện phân. Hình thành kỹ năng cần thiết về công nghệ và ứng dụng của phương pháp mạ điện phân.
 
- Đào tạo  kiến thức nền thiết bị Sơn, Sơn tĩnh điện: Bồi dưỡng cho học viên những kiến thức cơ bản về vật liệu, công nghệ và thiết bị sơn tĩnh điện. Những kiến thức sơ lược về hệ thống sơn tĩnh điện. Hình thành kỹ năng cần thiết về công nghệ và thiết bị sơn tĩnh điện. Hình thành kỹ năng cần thiết về qui trình xây dựng hệ thống sơn tĩnh điện.
II. CÔNG TÁC TỔ CHỨC LỚP HỌC

1. Tổ chức khai giảng
Công ty Cổ phần Thiết bị Tân Minh Giang phối hợp với Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh tổ chức khai giảng 06 lớp đào tạo, bồi dưỡng nâng cao kỹ năng tay nghề cho công nhân, người lao động tại nhà máy Z756

2. Tổ chức giảng dạy
- Sau ngày khai giảng, tổng cộng có 50 công nhân, người lao động tham gia khóa đào tạo, bồi dưỡng nâng cao kỹ năng tay nghề.
- Khóa học bảo đảm thực hiện đúng kế hoạch và tiến độ thời gian đề ra.

- Khóa học được theo dõi và quản lý chặt chẽ. Tài liệu được cung cấp đến các học viên theo từng nghề bồi dưỡng.

- Hầu hết các học viên đã nghiêm túc thực hiện các quy định của lớp, với tinh thần trách nhiệm cao, chuyên cần, quan tâm đến nội dung học tập, đi học đúng giờ, tự nghiên cứu nội dung bài học.

- Các học viên tham gia thảo luận sôi nổi, đề ra các câu hỏi, trao đổi những vướng mắc trong quá trình làm việc và được các giáo viên giải thích cụ thể, chi tiết.
- Cuối khóa bồi dưỡng, có 50 học viên tham gia làm bài thu hoạch (đạt tỷ lệ 100%) và được cấp chứng chỉ bồi dưỡng theo đúng quy định hiện hành.
III. NHẬN XÉT - ĐÁNH GIÁ
1. Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
Trong quá trình tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng, trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh đã phối hợp với Công ty Cổ phần Thiết bị Tân Minh Giang thực hiện nghiêm túc các cam kết trong hợp đồng đào tạo, bồi dưỡng như sau:

- Cử đội ngũ giảng viên đủ trình độ đạt yêu cầu về mục tiêu của các khóa đào tạo, bồi dưỡng. Thực hiện công tác đào tạo, bồi dưỡng nâng cao kỹ năng tay nghề cho công nhân, người lao động cho nhà máy Z756 theo thời khóa biểu, đúng tiến độ như kế hoạch đã đề ra.  

- Cung cấp đầy đủ tài liệu học tập và nguyên vật liệu phục vụ giảng dạy đúng yêu cầu, đạt hiệu quả đào tạo.

- Thực hiện quản lý, điểm danh học viên tham gia khóa đào tạo, bồi dưỡng bảo đảm tham dự đầy đủ theo quy định và đã báo cáo theo yêu cầu của cán bộ phụ trách lớp học. 
- Chuẩn bị nước uống cho tất cả học viên trong suốt quá trình đào tạo, bồi dưỡng.
- Cấp giấy chứng nhận hoàn thành khóa học cho các học viên sau khi kết thúc khóa đào tạo, bồi dưỡng. 
2. Các học viên tham gia đào tạo, bồi dưỡng
- Thực hiện nghiêm túc các quy định về thời gian và tham gia đầy đủ các buổi đào tạo, bồi dưỡng.

- Học viên có tinh thần học tập cao, chăm chỉ nhiệt tình trong học tập, chịu khó cập nhật kiến thức mới, nỗ lực trong rèn luyện tay nghề.
3. Kết quả

- Các lớp đào tạo, bồi dưỡng nâng cao kỹ năng tay nghề cho công nhân, người lao động đã hoàn thành theo đúng Kế hoạch.

- Tất cả học viên tham gia lớp học đều đã thực hiện đúng quy định của lớp học, có tinh thần trách nhiệm, ý thức tự giác, nghiêm túc của học viên với quan điểm học để làm, học để bồi dưỡng các kỹ năng cần thiết, hỗ trợ công việc hiện tại.
- Kết quả 06 lớp đào tạo, bồi dưỡng: Có 50 học viên được cử tham gia được cấp giấy chứng nhận (đạt tỷ lệ 100%).

Khoa kính báo cáo nhà trường về tình hình tổ chức lớp đào tạo, bồi dưỡng nâng cao kỹ năng tay nghề cho công nhân, người lao động đúng quy định./.
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